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I - Resumo dos dados estatisticos
recolhidos sobre a Cova da Beira

I.I. — A economia portuguesa e 0 seu posicionamento
na Europa

O crescimento da economia portuguesa nas ultimas duas décadas tem contribuido
para uma melhoria geral das condicdes de vida dos portugueses. No entanto,
observando a taxa de crescimento e comparando-a com as décadas anteriores,

podemos constatar que o desempenho foi bastante reduzido.
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Figura 1 - Taxa de crescimento real do PIB (%) a pregos constantes

A economia estagnou no século XXI, sendo necessario recorrer a ajuda externa e a
intervencdao do FMI pela terceira vez desde a queda do regime ditatorial, em 1974.
Como consequéncia, a divida publica aumentou drasticamente. A divida publica em
Portugal tem vindo a aumentar de forma constante desde a entrada em vigor do Euro,
altura em que o pais ja ndo conseguia ajustar a sua prépria inflacdo e passou a
depender do Banco Central Europeu. Por outro lado, o Euro tornou o com ércio
internacional mais féacil e barato, o que tornou a industria portuguesa menos

competitiva face a mercados como o alemao, francés ou espanhol.




Em 2008, a grande crise imobilidria internacional que se alastrou pelo mundo atingiu
também Portugal, fazendo a divida disparar. Embora tenha havido alguma recuperacdo
apo6s 2013, o PIB real per capita em 2018 foi apenas cerca de 8% maior do que em 2000,

0 que se traduziu numa taxa de crescimento média muito baixa, de 0,6% ao ano.

Quando comparado com os outros paises da Unido Europeia, Portugal tem feito
progressos muito limitados nas ultimas décadas, conforme afirma um relatdrio da
Comissdo Europeia de fevereiro de 2020. Neste relatério, Bruxelas alerta Portugal para
o problema da falta de habitacdo a precos acessiveis e o desequilibrio da economia
portuguesa. Os peritos de Bruxelas concluiram que Portugal continua na lista dos paises
da Unido Europeia com desequilibrios macroecondmicos, a par da Alemanha, Irlanda,
Espanha, Paises Baixos, Franca, Crodcia, Roménia e Suécia. Paises como a Grécia, Itdlia
e Chipre fazem parte do grupo com desequilibrios "excessivos", que Portugal ja
integrou. Em conclusdo, os 10 paises que aderiram a Unido Europeia em 2004 cresceram

tanto nos Ultimos 15 anos que estdo a ponto de ultrapassar Portugal em termos de PIB

per capita.
PIB per capita (PPC)
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Figura 2 - PIB per capita em paridade de poder de compra (Dados de 1995)
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Em 1995 Portugal ocupou o 152 lugar entre os 27 paises da UE que mais criaram riqueza por
pessoa em paridade de poder de compra. Em 2019, caiu 5 posicGes, para o 202 dos 28 paises

da UE, tendo sido ultrapassado por paises como Malta, Republica Checa, Eslovénia, Estdnia

e Lituania
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Figura 3 - PIB per capita em paridade de poder de compra (Dados de 2019)

Em marco de 2020, Portugal vivia um momento positivo do ponto de vista financeiro,
embora o seu crescimento ndo acompanhasse o dos restantes parceiros europeus. O
desemprego estava nos niveis mais baixos desde 2013 (diminuiu de 16,2% em 2013 para
6,5% em 2019). Registou-se um excedente orgcamental pela primeira vez em 45 anos e as
memorias dolorosas da crise da divida comecavam a desaparecer.

No entanto, o impacto econémico causado pela pandemia Covid-19, levou novamente a
divida portuguesa a disparar para niveis histéricos e a economia do pais sofreu
uma recessao  sem precedentes. A divida publica passou de 117,2% do PIB em 2019
para 133,7% do PIB em 2020, o valor mais elevado desde 2016. O produto interno bruto
de Portugal caiu 7,6% em 2020, num valor nunca antes visto. O governo precisou de
suportar a maior parte dos custos para empresas e indiv iduos, ao mesmo tempo que se
registou uma contracdo nas atividades geradoras de riqueza. Em particular, houve uma
forte contracdo das exportacdes e do consumo, que penalizou setores como comércio,
restaurantes e turismo. De acordo com um artigo do Financial Times de dezembro de 2020
que analisa o impacto da pandemia na economia portuguesa, “mais de dois tercos dos 36

mil postos de trabalho criados em Portugal nos ultimos quatro anos podem




desaparecer em 2020 e 2021”. A taxa de desemprego, que vinha caindo significativamente,
aumentou 0,3 pontos percentuais em 2020, atingindo 6,8%. A depend éncia de Portugal do
turismo para a criagcdo de empregos surge como uma das razdes para este aumento, tornando-
o um dos paises mais vulnerdveis aos impactos da atual crise, e um dos mais afetados

economicamente pela segunda vaga de Covid-19.

I.IT. - A regiao da Cova da Beira

A Cova da Beira é uma sub-regido localizada na parte central do interior de Portugal. Situa -
se no vale fértil entre a Serra da Estrela (a cordilheira mais alta de Portugal Continental), as
serras da Gardunha e da Malcata. A regido abrange os concelhos de Belmonte, Covilhd e
Funddo e o territério ocupa uma drea de cerca de 1.373 km2. De acordo com os dados de
2020, tem uma populagdo total de 79 618 habitantes, representando 0,7% da populagdo
total portuguesa, que perfaz 10 milhdes de habitantes. A perda de populacdo constante a
gue se assiste na regido faz com que esteja, neste momento, com o mesmo n Umero de

habitantes que no final do século XIX™.

A regido estd entre as menos populosas do pais, com densidade populacional de 58,8 hab/
km2, 47,3 pontos percentuais abaixo da média nacional (111,6 hab / km2). A Cova da Beira
apresenta caracteristicas de territdrios do interior com baixa densidade populacional:
Existem poucos empregos disponiveis, poucos empreendedores, acessibilidade deficiente
de e para outras partes do pais, infraestruturas e servicos inadequados e uma economia
fraca. Todos esses fatores combinados pressionam a popula ¢do a migrar, levando a perda
de capital humano. Para agravar a situacdo, a regido enfrenta uma taxa de natalidade cada
vez mais baixaZ o que leva a um grande défice de reposicdo geracional, agravando o

despovoamento do territdrio e o envelhecimento da sua populacdo.

A populagdo da Cova da Beira em 1878 era de 70 407 habitantes e em 1890 passou para 86 535 habitantes. Desde ent3o foi
sempre crescendo até encontrar o seu pico de populagdo em 1960, tendo um total de 129 659 habitantes. Fontes/entidades: INE,
PORDATA,; Ultima actualizagdo: 2020-06-15.

* Ataxa bruta de natalidade na Cova da Beira é uma das mais baixas de todo o pais. Em 2001 apresentava um valor de 7,3%,
estando 33 pontospercentuais abaixo da média nacional (10,9%) e em 2019 apresentava um valor 5,3% situando 37 pontos
percentuais abaixo da média nacional (8,4%).
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Os fluxos migratdrios tém sido uma constante na regido da Cova da Beira. Por ser uma drea
rural, foi marcada por fluxos migratdrios internos do interior para o litoral. No entanto, do
século VIII até a década de 50 do séc XX, foi registada uma reversdo dessa tendéncia com a
mudanca de pessoas para a regido. O desenvolvimento da industria da 13 foi o principal fator
de atracdo de populacdo, pela oferta de bons empregos. Depois deste per iodo &aureo,
assistimos mais uma vez ao éxodo rural e a procura, nomeadamente por parte das geracdes
mais novas, de melhores oportunidades tanto nas zonas costeiras do pais como no

estrangeiro, e na procura de um estilo de vida mais cosmopolita.

Nos Ultimos anos, sobretudo a partir de 2019, véarios fatores tém sido apontados como
contribuindo para um maior afluxo do que éxodo de migrantes na regido3. Em primeiro lugar,

a atividade industrial e os servicos locais mais dinamicos atrairam mais pessoas.

O campus universitario da Covilhda (UBI) tem desempenhado um papel fundamental na vinda
de jovens estudantes, em particular estrangeiros nomeadamente do Brasil e dos PALOP
(Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa), a vinda recente de empresas tecnol dgicas
como o Data Center da Covilhd da Altice Portugal (um dos maiores centros de dados a n ivel
mundial e o maior de Portugal) e a multinacional Altran no Fund&o, que tem trazido familias
e adultos com elevada qualificacdo para se instalarem na regido. Outros aspectos também
apontados como causas do progressivo aumento de imigrantes na regi do nos ultimos anos
sdo o regresso de emigrantes tanto do estrangeiro como do litoral, j& reformados (aspecto
gue reforca o envelhecimento populacional), os que voltaram apds projetos de emigracédo
mal sucedidos, e os que procuram um estilo de vida mais saud avel proporcionado por um
maior contacto com a natureza e um ambiente mais relaxado e tranquilo. Ainda assim e
apesar desta tendéncia para um ligeiro acréscimo do numero de imigrantes que chegam a
regido, o numero total da populacdo continua a decrescer, o que indica a dificuldade de

fixacdo destas pessoas para uma residéncia mais duradoura ou permanente.

Em relacdo a Educacdo, a populacdo da Cova da Beira é caracterizada por niveis de
qualificacdo geral baixos e a taxa de analfabetismo continua a ser bastante elevada e acima

da média nacional, especialmente entre as mulheres.

® 0 saldo migratdrio (diferenca entre o n2 de emigrantes e o n2 de imigrantes) na Cova da Beira passou de (-115) em 2018 para (+59) em 2019.
Fontes: Pordata; Instituto Nacional de Estatistica. Ultima actualizag3o: 15 de Junho de 2020.
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Figura 4: Populagdo Residente a partir dos 15 anos de idade por grau de qualificagdo mais elevado deacordo
com os Censos (%) Fonte: PORDATA; Ultima Atualizagao: 2015-06-26

De acordo com os dados dos Censos de 2011, a taxa de analfabetismo na Cova da Beira
(9,4%), é de 81 pontos percentuais superior a média nacional (5,2%) e em ambos os casos,
as mulheres apresentam uma taxa de analfabetismo em quase o dobro dos homens a n ivel
regional e nacional. Existe ainda assim uma boa rede de infraestruturas educacionais
governamentais. A Universidade da Beira Interior e a sucursal do Instituto Polit écnico de
Castelo Branco no Funddo surgem como fatores diferenciadores e oferecem uma educa cdo
de qualidade. Tornam-se também fatores de atracdo de pessoas, em particular de jovens,

criando potencial para aumento do dinamismo da economia da regiao.

A drea da saude tem muitos pontos fortes na regido. A existéncia de uma boa e extensa rede
de infraestruturas de saude significa que os cuidados de saude prestados a populacdo sdo
geralmente bastante bons, apesar de o nimero de enfermeiros e médicos por habitante ser

inferior 8 média nacional.?

Em termos de indicadores de desigualdade social, em Portugal, em 2018, o limiar de risco
de pobreza era de 6.014 euros por ano ou 501 euros por més. Na regido da Cova da Beira,
em 2018, 25% da sua populagdo vivia abaixo do limiar de risco de pobreza, enquanto a

média nacional era de 17,2%. De acordo com o Inquérito as Condi¢des de Vida e

4 Em 2019, a Cova da Beira contava com 2,9 médicos por 1000 habitantes, enquanto a média nacional se posicionava em 5,4
médicos por 1000 habitantes, e as médias das restantes zonas do pais estavam todas acima destes valores, sendo a regido do
Alentejo a mais proxima com 3,1 médicos por 1000 habitantes. O mesmo acontece com o nimero de enfermeiros por habitante.
Em 2019 havia 6 enfermeiros / 1000 habitantes e a média nacional era de 7,4 enfermeiros / 1000 habitantes.
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Rendimento de 2019, o risco de pobreza ou exclusdo social em dreas escassamente
povoadas, como aregidao da Cova da Beira, continua a ser proeminente em Portugal, embora
a disparidade rural-urbana tenha diminuido. Também se verifica grande assimetria quanto
ao saldrio médio mensal. Em 2018 na Cova da Beira a média geral foi de 900 euros, enquanto

que a média nacional foi de 1.157 euros. 22,2 pontos percentuais a menos.

Em 1960, 29,1% da populagdo da regido trabalhava no setor industrial, que passou para 32%
em 2011. Quanto ao setor de servicos, houve um aumento substancial de 285 pontos
percentuais contra 17,4% da populagdo ocupada no tercidrio sector em 1960 para 67% em
2011. Atualmente, a maioria da populacdo trabalha principalmente na educacdo, servicos

de saude e apoio social.

Os niveis de desemprego na regido da Cova da Beira tém geralmente seguido a média
nacional com ligeiras variacdes ao longo dos anos. De acordo com os ultimos dados
disponiveis sobre a taxa de desemprego na Cova da Beira recolhidos nos Censos de 2011,
nesse mesmo ano e devido a crise financeira vivida em Portugal, as taxas de desemprego
atingiram valores nunca antes vistos. A média em Portugal atingiu 12,6% enquanto na Cova
da Beira foi de 14,7%, 16,6 pontos percentuais acima da m édia nacional e 33,6 pontos

percentuais acima da média da regido Centro (11%).
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Figura 5: N° de desempregados registados no IEFP da Covilha °

Os niveis de desemprego ainda atingiram numeros mais elevados chegando ao seu pico
em 2012 com um registo de 6.233 desempregados no IEFP da Covilh 3. Desde entdo o

nimero de desempregados diminuiu progressivamente até chegar a 2.192 em 2019. Em

® Fontes/Entidades: IEFP, Estatisticas Mensais por Pais https://www.iefp.pt/ estatisticas; IEFP da Covilhd inclui residentes das 3

municipalidades da Cova da Beira, Covilhd, Belmonte e Fund3o.
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2020, devido ao impacto da pandemia, houve um aumento para 2.722. O fator que
justifica os baixos valores de taxas de desemprego é apontado como a emigracdo,
principalmente dos mais jovens que, por falta de ofertas de trabalho que satisfa cam as

suas aspiracoes, emigram para as cidades ou para o estrangeiro.

I.III. — Recursos disponiveis na Cova da Beira

E também importante destacar os varios recursos disponiveis na regido e o potencial que

estes representam para o desenvolvimento da Cova da Beira.

No que diz respeito a agricultura, a regido possui um clima muito favordvel e solos bons
para a pratica agricola onde se podem desenvolver uma vasta gama de produtos: cerejeira,
macieira, pessegueiros sdo os mais representados na producdo de fruta, assim como
oliveiras, vinhas, queijos e produtos horticolas. A regido também é abundante em recursos
hidrolégicos. Existe um sistema de irrigacdo que potencialmente fornece dgua para 12.360
hectares de campos agricolas e que se pretende que seja ampliado. Os minerais sdo
bastante abundantes na regido, principalmente tungsténio (volframio), estanho
(cassiterita) e cobre (calcopirita). H& ainda um interesse recente na minerag¢do de litio
para a induUstria de baterias. Devido a presenca de montanhas, existe um grande numero de
turbinas edlicas na drea. O municipio do Funddo estd integrado no Parque Edlico da
Gardunha, e representa uma producdo de eletricidade de baixo carbono de 294 GWh anual,
que reduz 138 000 toneladas de emissdes de CO2 e a importacdo de 120.000 toneladas de
combustivel por ano. A Universidade da Beira Interior, com mais de 7.000 alunos e 30

cursos, representa também um potencial de aproveitamento do conhecimento na regido.

O rico patrimoénio cultural da regido, as suas tradicdes e costumes sdo também identificados
como importantes recursos a serem preservados e valorizados. Como inUmeros estudos nos
demonstram, uma forte dindmica cultural é crucial para o desenvolvimento local, seja por
reforcar a identidade local, mas também por ser extremamente importante como fator de

atracdo para a fixacdo das geracGes mais novas e dinamizacdo da economia local.
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IT - Envolvimento dos stakeholders da
regiao
g

Apds uma pesquisa inicial de dados estatisticos sobre a regido, a fim de termos um
conhecimento geral de aspectos como a economia, emprego, educa ¢ao, saude, industria,
recursos naturais, demografia, fluxos migratdrios, entre outros que caracterizam a Cova
da Beira,contdmos com o envolvimento de stakeholders que participaram no presente
diagndstico, através da partilha da sua experiéncia e ponto de vista sobre as
particularidades da regido, as principais problemdticas percepcionadas e necessidades
identificadas, possiveis solu¢gdes para o desenvolvimento da regido e também sobre a
forma de implementar este planeamento colectivo. Os stakeholders que se envolveram
incluiam organizagdes governamentais, através dos municipios da Cova da Beira, e
organizagdes ndo governamentais de diferentes esferas da sociedade, tais como educacado,

cultural, social e humanitdria, turismo, cooperativas, associacGes empresariais,

associacoes de desenvolvimento rural, etc.

Os agentes de desenvolvimento da regido da Cova da Beia envolvidos até ao momento

sao:

AREA DE ACTIVIDADE ORGANIZACAOQ/INSTITUTICAO DEPARTMENTO

Reitoria da Universidade e

Universidade da Beira Interior(UBI) Departamento de

_ _ Economia
Organizagbes académicas,
educacionais e de
investigacdo Escola Professional do Funddo Direccio geral

Observatorio de Economia e

. . Presidéncia
Desenvolvimento Social

BioEco- associacdo de agricultura

. - Presidéncia
bioldgica e agro-ecoldgica

AssociagOes e cooperativas
agricolas
Cooperativa Agricola dos Olivicultores

Direccdo Executiva
do Funddo




AREA DE ACTIVIDADE ORGANIZACAO/INSTITUICAO DEPARTMENTO

(AEBB) Associacdo Empresarial da Beira Baixa Presidéncia
AssociacBes empresariais
Associagdo Empresarial de Covilhd, Belmonte e Presidéncia
Penamacor
Associac¢des Culturais ACBI- Associagdo Cultural da Presidéncia

Beira Interior

MAPA- Movimento Académico para a Presidéncia
Proteccdo Ambiental

AssociacBes Ambientais

Camara Municipal de Belmonte Representante da
Presidéncia

N . Camara Municipal da Covilha Secretaria da Presidéncia
Instituicdes governamentais

Camara Municipal do Funddo Presidéncia

- . . Living Lab Cova da Beira Departamento de Inovacdo da
Organizac¢des de inovagdo

(Incubadora A Praga- Camara Municipal do Funddo
Funddo)
ADERES Presidéncia
AssociacBes de
desenvolvimento rural Beira Serra

Direcgdo Executiva

Santa Casa da Misericordia Belmonte Presidéncia

Organizagdes sociais e

humanitarias . . Ca
Santa Casa da Misericordia Fundao Presidéncia

ADXTUR- Agéncia de ]
Organizagdes turisticas Desenvolvimento Turistico das Departamento de Marketing

Aldeias do Xisto

Comunidades ecoldgicas Ananda Valley Direccdo

PRIP



II.I. - Resumo dos resultados das entrevistas

Nas entrevistas individuais com os stakeholders, feitas através de uma conversa, na sua
maioria presencial, aborddmos a percepcdao e o sentiment que tém sobre os principais
desafios da regido, que solucdes sugerem para o seu desenvolvimento ou em que solucgdes
algumas organizacles ja estdo a trabalhar, que dreas de melhoria sdo identificadas e que
potencial é reconhecido na regido. E agora apresentado um resumo dos principais

aspectos destacados.

Principais desafios/necessidades identificadas na regiao da Cova da Beira

(percentagem de intervenientes que mencionaram os desafios/necessidades)

A esmagadora maioria dos intervenientes (93,4%) refere-se ao
despovoamento e ao envelhecimento da populagdo como o
principal desafio da regido da Cova da Beira, e afirma que estes
estdo relacionados. Esta percep¢dao esta alinhada com os dados
dados estatisticos recolhidos, onde a regido é apresentada como
uma das menos densamente povoadas do pais, com uma

densidade populacional de 58,8 habitantes/km2, 47,3 pontos

percentuais abaixo da m édia nacional (111,6 habitantes/km2) e
que, de acordo com os resultados preliminares do Censo 2021,
teve uma diminuigdao percentual da populagao residente desde
DeSpovoamentO 2001 de 15%. (De uma populacdo residente total de 93.202
& habitantes em 2001 para 79.178 habitantes em 2021). A
. tendéncia de despovoamento tem sido observada na Cova da
EnvelheCImentO Beira desde os anos 60, com o inicio da Guerra Colonial e o
da populagao declinio da industria da 13. Este fendmeno também pode ser
encontrado no interior de Portugal, e em pa ises europeus,
particularmente no Leste e Sul da Europa.

Com 35% da populacdo residente com mais de 60 Gréfico 1 - Populagdo residente da Cova da

anos, o envelhecimento da populagdo é sem Beira
,o. R . (porsexo e grupo etario)
duvida outro desafio social enfrentado pela Cova 2001 /2020

da Beira, tal como mencionado nas entrevistas e

que estd a piorar, tal como é evidenciado no |zw
Grafico 1.

Para agravar a situa¢do, a taxa de natalidade | s

bruta na Cova da Beira é uma das mais baixas de

todo o pais, como ja mencionado. Em 2001, | o
apresentou um valor de 7,3%, 33 pontos of oF A S S S N

. . .- . A & x“@ S S @ & A
percentuais abaixo da média nacional (10,9%) e
em 2020 apresentou um valor de 5,7%, 30 pontos Fontes/entidades: Ins titt o Naconalde s tatisties,
percentuais abaixo da média nacional (8,2%). Ultima  actualizagdo: 20200615
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Outro aspecto amplamente mencionado pelos stakeholders

foi a falta de cooperagdao efectiva entre os trés municipios Falta de

que compdem a regido da Cova da Beira. Foi também COOperagéo
acrescentado que, embora este aspecto tenha melhorado

muito nos ultimos anos, é ainda muito insuficiente. Este é um &

dos aspectos que ndo seria possivel obter através das Falta de plano

estatisticas disponiveis sobre a regido e s6 pode vir a luz ;s .
, : estrategico
através da franqueza das partes interessadas revelada nas
entrevistas. E mencionado 66,7% dos entrevistados que reglonal
existe uma rivalidade histérica entre os municipios, em
particular entre Covilhda e Fund3ao, que é sentido como uma
barreira ao trabalho cooperativo e consequentemente o
desenvolvimento da regido como um todo.

A falta de cooperagdo é mencionada de duas perspectivas: a
falta de partilha de recursos ou infra-estruturas entre as
organiza¢gdes e os municipios e outra relacionada com a falta

de planeamento conjunto que permitiria trabalhar em
problemas ou solugdes comuns aos trés municipios e permitiria
o estabelecimento de uma estratégia conjunta que beneficiaria
toda a Cova da Beira.

Os desafios da regidao na drea do emprego foram também

Falta de amplamente  mencionados como uma das principais
oportunidades de problematicas. Para os entrevistados, a questdao é mencionada
em duas dimensdes: - Por um lado, existe uma falta de

emprego

oportunidades de emprego e, por outro lado, uma enorme
escassez de mao-de-obra para trabalhar em empresas da
regiao.

O que pode parecer incoerente é rapidamente esclarecido pelos
stakeholders: Existe uma falta de oportunidades de emprego,
em particular empregos satisfat orios que permitam a realizagao
profissional para os jovens da regidao e, ao mesmo tempo, as

empresas relatam que existe uma enorme escassez de pessoas
para trabalhar na regido. Por outras palavras, as ofertas de
emprego ou nao estao de acordo com as aspiragoes
Falta de mao de profissionais dos jovens ou nao estao de acordo com as suas

obra qualificagdes académicas. Em termos de dados estatisticos,
como mencionado, os niveis de desemprego na regido da Cova
da Beira tém geralmente seguido a média nacional. De acordo
com os Ultimos dados disponiveis sobre a taxa de desemprego
na Cova da Beira recolhidos no Censo de 2011, nesse mesmo
ano e devido a crise financeira vivida em Portugal, as taxas de
desemprego atingiram valores nunca antes vistos. A m édia em

Portugal atingiu 12,6%, enquanto na Cova da Beira foi de 14,7%,
16,6 pontos percentuais acima da média nacional.

‘6‘ 13
2.3




Os niveis de desemprego ainda atingiram um pico em 2012, com
um recorde de 6.233 desempregados no IEFP da Covilha. Desde
entdo, o numero de pessoas desempregadas registadas diminuiu
progressivamente até atingir 2.192 em 2019. Em 2020, devido ao
impacto da pandemia, houve um aumento para 2.722, mas em
2021 caiu novamente para 2.243 (Dados das Estatisticas Mensais
do IEFP por Paises para Outubro de 2021).

Salarios baixos

Ainda na temdtica do emprego foi mencionado por 26,7% dos
stakeholders que os salarios na regido sdao baixos e que este se
torna um dos factores desmotivadores que levam em particular

os jovens a procurar melhores condi¢cées de trabalho, tanto em
outras partes do pais como no estrangeiro. Ja tinhamos
observado a grande assimetria relativamente ao sal ario médio
mensal da média nacional e da média da Cova da Beira. Em 2019,
na Cova da Beira, a média era de 933 euros, 22,6 pontos
percentuais abaixo da média nacional de 1.206 euros. Outro
aspecto também relacionado é mencionado, a falta de incentivos
para a fixacdo de pessoal técnico especializado.

O aspecto dos saldrios baixos na regidao foi, contudo, visto por alguns dos stakeholders
entrevistados como um factor que pode nao ser tdo relevante, uma vez que o custo meédio
de vida na Cova da Beira é muito mais baixo do que na regido costeira. Além disso, que a
saida de jovens da regido, para além dos aspectos mencionados, aparece como uma
tendéncia devido a atracg¢do intrinseca que tém por um estilo de vida mais cosmopolita que
s6 encontram nas grandes cidades.

As problematicas e necessidades aqui apresentadas foram as que mais foram mencionadas,
no entanto, varios outros aspectos foram referidos pelos stakeholders como podemos
consultar no grafico A do préximo capitulo.

Potencialidades e recursos inexplorados na Cova da Beira

(percentagem de intervenientes que mencionaram as potencialidades/recursos conjuntos)

Potencial agricola

Nas potencialidades da Cova da Beira, os stakeholders destacam a
riqueza agricola, particularmente no sector da fruta. Alinhado com
as informacgdes recolhidas foi amplamente referido que a regido tem
um clima muito favordvel e bons solos para a pratica agricola onde
uma vasta gama de produtos pode ser cultivada: -cerejeiras,
pessegueiros e macieiras sao os mais representados na produ ¢ao de
fruta, assim como oliveiras, vinhas, queijos e produtos horticolas. A
regido é também abundante em recursos hidroldgicos.




. . A qualidade de vida foi mencionada tanto devido ao ambiente
Qualidade de Vida saudavel pela proximidade da natureza, como pelo ritmo de vida
mais tranquilo quando comparado com as cidades. Também bastante
valorizada é a facilidade de acesso a servigos, o maior tempo
disponivel para as pessoas fazerem outras actividades de lazer, mais
tempo para passar com a familia e um custo de vida muito mais

baixo. Varios stakeholders mencionaram que este potencial da

regido poderia e deveria ser ainda mais promovido, a fim de atrair
mais pessoas para a regiao.

Ha vdrios aspectos que fazem da Cova da Beira uma regido Uunica, Patrimodnio natural
cheia de potencial a desenvolver ou explorar. Situada na regido do e cultural rico
interior centro de Portugal, mais especificamente nos vales férteis oy
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entre a Serra da Estrela, a Serra da Gardunha e a Malcata. Os
recursos naturais, a qualidade do ambiente natural, a genuinidade

dos produtos regionais, a riqueza da sua histdéria e o patrimdnio

cultural material e imaterial estdo entre o potencial regional mais
mencionado. Os minerais também sdo referidos como abundantes,
principalmente tungsténio, estanho e cobre, sendo uma regiao
muito abundante em recursos hidricos e florestais.

Potencial de turismo Dada a riqueza natural e patrimonial do territ drio, é referido o
turismo como uma actividade que se tem vindo a desenvolver e
que ainda tem muito potencial a explorar. Foram mencionados
diferentes tipos de turismo com potencial, tais como o Turismo
de Natureza e de Montanha (Serra da Estrela e Gardunha), o
turismo cultural e histérico (Belmonte), o Turismo de Saude e
Bem-estar (Unhais da Serra, Penhas da Saude), a Rota das Aldeias
do Xisto (Sobral de S. Miguel, Barroca e Janeiro de Cima).

Educacdo de alta
qgualidade

A Universidade da Beira Interior é vista como uma instituicao de
referéncia porque para além do ensino de qualidade potencia o
dinamismo da economia local, atrai os jovens para a regi 3o e apoia
projectos e empresas na regido. Toda a restante rede escolar ¢é
também vista como de grande qualidade, como os exemplos do
Politécnico de Castelo Branco, a Escola Profissional do Funddo, a
Escola Profissional da Lageosa, entre outras.

Centralidade |bérica Outra potencialidade referida foi a localizagdao geogrdfica da Cova
da Beira em relagdo a diferentes cidades na Peninsula Ibérica.
Estando no interior de Portugal, a Cova da Beira fica a cerca de
2h30m de carro dos aeroportos de Lisboa e do Porto, e a poucas
horas de cidades espanholas, tais como 2 horas de Salamanca e 4
horas de Madrid. Para os stakeholders, este factor pode ser
atractivo para turistas estrangeiros, para o com ércio e
internacionalizagdo e para grandes empresas estrangeiras a procura
de novos locais para se estabelecerem.




Principais solugdes sugeridas para o desenvolvimento da Cova da Beira

(percentagem de partes interessadas que mencionaram as solugoes)

Inovagéo, marketing e O aspecto da inovacdo foi amplamente mencionado (por
internacionalizacdo de  66,7% dos entrevistados) como sendo fundamental para o
produtos locais desenvolvimento da regido. Embora partilhassem que
existem empresas de grande qualidade na regido ja
estabelecidas ou em inicio de actividade, também
mencionaram que existe uma necessidade de acrescentar
_~ ) valor na cadeia de valor e que serda muito importante para

0s empresarios (incluindo 0s da area do

: empreendedorismo social) investirem na inovagdo e no
66,7% mfarketing dos seus ser\./i(;os .e/. O%J produtos, .a fim de
criarem produtos locais originais com capacidade de

escalabilidade e internacionalizagdao. Alguns dos sectores

com grande potencial mencionados foram o sector da fruta,

a industria téxtil, biomedicina e tecnologias da informacgao.

Estratégia de

Alinhado com um dos principais roblemas levantados elos .
P P . P desenvolvimento

intervenientes, surgiu também como uma acg¢dao das principais
accdes para desenvolver a regidao, realizar-se colectivamente uma
estratégia para a regido. Foi também feedback dos stakeholders que o
o . 66,7%
este planeamento deve ser participativo, que é fundamental os

municipios estarem presents no processo, que a UBI pode ser um
elemento chave e central neste planeamento e que v arias

instituicdes de diferentes esferas devem ser envolvidas. Foi tamb ém

expresso que é necessario ter um modelo claro de governagao para
este planeamento e que para ter resultados eficazes é muito
importante ndo s6 a participagdo mas também a apropriagcao deste
processo por parte dos stakeholders.

Partilhar recursos e
infra-estruturas

A partilha de recursos e infra-estruturas entre organizagdes e
municipios foi outra acgdo proposta pelos entrevistados. Foi

ale . . . .
% sugerido que se continuasse a seguir exemplos como o projecto da
ciclovia que liga a Covilha ao Funddao, um projecto estruturado
53 4% conjuntamente pelos dois municipios. Foram dados outros
?

exemplos, como a existéncia de apenas uma piscina olimpica na
regido da Cova da Beira ou um pavilhdo de desportos de alta
competicdo que pode ser partilhado pelos residentes dos 3

municipios.

PRIP



Como ja salientado pelos stakeholders e em consonancia com os dados Promogéo Turistica
recolhidos pela equipa do Prip sobre a regidao, a diversificagdo da

oferta turistica da Cova da Beira apostando em produtos turisticos em -
profunda harmonia com a natureza envolvente foi uma solu ¢ado \éé
bastante apontada. Vdrias areas do turismo poderdao ser exploradas na =
regido: Turismo de Natureza, Turismo de Montanha, Sa ude e Bem- o
Estar, Turismo Termal, Cultural e Histérico, Agro-turismo, entre outras 5314%’
possibilidades. Foi também mencionado que sera importante fazer

uma melhor ligagdo entre os produtos e as marcas turisticas.

. A importancia e necessidade de atrair investimento externo para a regi 3o fo
Investimento

. também bastante mencionada pois segundo alguns stakeholders sera difici
estrangeiro

fazer os investimentos ou construir as infra-estruturas que a regidao necessitg
apenas com o0s recursos internos disponiveis. A necessidade de um maiof
i investimento na regido por parte do governo central foi também amplamente
@ mencionada, a fim de fazer uma discrimina¢do positiva em relagdo as regides
do interior. Outra sugestdo avancada pelos entrevistados é que os pedidog
53 4% de finanaciamento a UE deveriam ser apresentados conjuntamente pelos 3
! municipios. A importancia de atrair grandes empresas para a regido é
controversial. Se por um lado, uma grande parte dos interessados reforga of
beneficios em termos de criagdo de emprego e de dinamizagdo da economid
local, outros argumentam que ndo consideram uma boa estratégia, uma vez
que muitas vezes o numero de empregos que afirmam trazer ndo é atingidd
(como no caso do Centro de Dados) e a maior parte da riqueza gerada n &d
permanece na regiao.
Marca Cova da

A importancia se criar a marca da Cova da Beira ou reforgar esta “marca” é Beira
vista como essencial para se promover o desenvolvimento desta biorregido.
Vender a imagem da regido como uma regidao segura, com qualidade de
vida, qualidade ambiental, baixo custo de vida, com boa educa ¢do, boas
instituicdes de saude e produtos locais de qualidade. Foi sugerido que a
marca Cova da Beira se afirmasse como um guarda -chuva para as marcas

naturais e de exceléncia que ja cobrem o territdrio, tais como as marcas
Serra da Estrela, Aldeias do Xisto, Aldeias de Montanha, W72 Terras de
Wolfram, Aldeias Histdricas, Rio Zézere, entre outras.

Solugdes

tecnOIOglcas Varios intervenientes sugeriram a introduc¢ao de solugdes tecnoldgicas

e a modernizagdo de equipamento e servigos para dar resposta aos

desafios da regido. As empresas tecnoldgicas que estdo a ser criadas na

W - regido podem contribuir muit positivamente para a industria da regido.
Além disso, investir mais na investigacdo aplicada. Sugere-se que se

46;7% desenvolva mais investigacdo que seja util para empresas, associagdes e
cooperativas regionais.




Graficos dos resultados completos das entrevistas

Principais problemas/necessidades identificadas na regiao da Cova da Beira

(% das partes interessadas que mencionaram o problema/necessidade)

Despovoamento/ Envelhecimento da populagdo

Falta de cooperagdo e plano estratégico regional

Falta de oportunidades de emprego

Falta de apoio por parte do governo central

Dificuldades na cadeia de valor das empresas locais
Falta de mdo-de-obra

Falta de eficacia da CIM (Comunidade Intermunicipal)
Falta de investimento turistico

Falta de oferta cultural
Falta de mobilidade
Baixos saldrios

Baixas qualificagdes

Cobertura insuficiente da rede Internet

Pouca diversificagdo das actividades agricolas

Encerramento dos servigos publicos

Poucas infra-estruturas de qualidade de apoio a idosos
Fraca gestao das cooperativas
Falta de casas para alugar/comprar no Fundao
Poucas empresas na regidao

Muitas associagOes sem actividade cultural ou social relevante
Falta de autonomia das entidades governamentais nacionais
O sistema educativo incita a competicdo e ndo a colaboragdo
Empresas de consultoria pouco competentes/ profissionais

Falta de registo predial e dificuldades no emparcelamento

0

I 03,4%
I s6,7%
I S3,4%
I 46,7%
I 26,7%
I 26,7%
I 20,0%
I 33,4%

I 25,7%

I 26,7%

I 26,7%

I 26,7%

I 0%

I 0%

I 20%

B 13,4%

6,7%
Il 67%
B 67%
M 7%
I 67%
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Il 67%

6,7%
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Potencialidades e recursos inexplorados na regiao da Cova da Beira

(% de stakeholders que mencionaram a potencialidade ou recurso inexplorado)

potencia agricola (Fruticaturs)

Qualidade devida

Patriménio natural e cultural rico

Potencial turistico

InstituicOes de ensino de alta qualidade

Empresas Unicas e de qualidade

Centralidade Ibérica/ Proximidade a Espanha

Jovens altamente qualificados

Presenca de varias empresas tecnoldgicas

Servigcos de saude de alta qualidade

Exceléncia nos servigos publicos

Industria dos lanificios

Incubadoras de projectos, empreendedorismo

Forte sector social

Mineragao

Sector dos lacticinios

Sector pecudrio

Sector energético

0

- 6,7%
- 6,7%
- 6,7%
- 6,7%
- 6,7%
- 6,7%
% 20% 40%

66,7%

66,7%

60,0%

60%
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Principais solugbes para o desenvolvimento da Cova da Beira

(% dos stakeholders que mencionaram a solugao)

Inovagdo, marketing e internacionalizagdo de produtos locais T 66,7%
Estratégia conjunta de desenvolvimento entre os 3 municipios T 66,7%
Partilhar recursos e infra-estruturas entre organizacdes I 53,4%
Promocgdo e investimento turistico  FE T 53,4%
Atrair investimento (trazer grandes empresas paraaregido) 1 534%
Introdugdo de solugdes tecnoldgicas T 46,7%
Promogdo da marca Covada Beira I 46,7%
Mais politicas para atrair e reter pessoas (em particular jovens) T 40,0%
Implementar a descentralizacdo/ regionalizacdo politica Iy 33,4%
Aumentar e melhorar a rede de transportes publicos T 33,4%
Melhoria das acessibilidades T 33,4%
Produtos diversificados de origem agricola Il 33,4%
Alinhar a oferta educacional com as necessidades daregido T 26,7%

Aumentar a produgdo de energias alternativas 00 13,4%

Politicas de integragdo dos migrantes T 13,4%
Politicas para estimular a taxa de natalidade 000000 13,4%
Apoio financeiro e investimento do governo central T 13,4%
Medidas politicas para encorajar as empresas e os produtores T 13,4%
Reabilitar edificios abandonados para projectos T 13,4%
Desburocratizagdo e simplificagdo dos processoslegais = 13,4%
Melhorar a cobertura darede Internet 0000 13,4%
Criagdo de um "Centro loT"" 00 6,7%
Registo fundidrio simplificado; Estimular o emparcelamento 7001 6,7%
Estender o regadio até a margem direita dorio Zézere T 6,7%
Investir na reflorestagdo daregidgo ' 6,7%
Proporcionar a requalificacdo académica vitalicia =01 6,7%
Desenvolvimento e investimento no sector cultural e das artes 70 6,7%
Apoio directo aquem tem territério florestal 00 6,7%
Valorizagdo da agricultura familiar #0000 6,7%
0% 20% 40% 60% 80%
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